
 

CGT DS Smith FRANCE  
 

A Montreuil le 9 décembre 2025. 

 

Réunion Centrale du 9 décembre 2025 

Une réunion s’est tenue le mardi 9 décembre 2025 

à Puteaux avec pour ordre du jour les classifications. 

Sujet au combien important, la FILPAC-CGT DS 

Smith France l’a travaillé avec sérieux et convictions 

afin que les qualifications et les compétences des 

travailleuses et des travailleurs soient reconn.es. 

Malheureusement, le désaccord est profond sur le 

positionnement dans la grille de classification entre 

la FILPAC-CGT DS Smith France et la direction France. Pour autant, cette dernière doit 

revoir avec son CODIR sur la base des travaux et des argumentaires qui ont été formulé 

durant la séance de négociation. La direction doit nous entendre sur ce sujet 

fondamental pour l’avenir de nos industries même si cela doit entrainer dans certains 

sites des augmentations de salaire. 

La FILPAC-CGT DS Smith France continue de revendiquer une grille de salaire qui 

tient compte de la qualification des travailleuses et des travailleurs ainsi que des salaires 

dignes de ce nom. Rappelons que ce sont bien les travailleuses et les travailleurs qui 

créent la richesse de nos sites, certainement pas nos actionnaires qui ne pensent qu’à 

paupériser le travail et créer de la misère sociale. 

Reste-le quid de la polyvalence et la poly-compétence où la direction s’orienterait sur 

une reconnaissance via un système de prime. A ce jour, la direction n’entend pas 

reconnaitre les salarié.es qui conduirait plusieurs machines du même type.  

Une réunion de clôture est programmée le 10 mars 2026. 

 

La FILPAC-CGT DS Smith France. 

 


